
1.Happy Body : (การส่งเสริมสุขภาพกายและใจ) จัดให้มีการตรวจสุขภาพประจำปีของบุคลากร ปีละ 1 ครั้ง และ
เพ่ิมมาตรการองค์กรโดยเฝ้าระวังติดตามเป็นประจำทุกเดือน เพ่ือให้บุคลากรมีความมุ่งมั่นที่จะ เปลี่ยนแปลงตนเอง จัด
กิจกรรมแข่งกีฬาสัมพันธ์ ในหน่วยงาน ส่งเสริมให้บุคลากรออกกําลังกาย 

 

 

 



 
 

 



 

 

 



 (การส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย) กิจกรรมสร้างสิ่งแวดล้อมให้ถูก สุขลักษณะ(5ส.) กิจกรรม Big Cleaning 
Day กิจกรรมกินเลี้ยงปีใหม่ กิจกรรมสร้างสิ่งแวดล้อมให้ถูกสุขลักษณะ (5ส.) 

 

 

 



 

 



 

 


